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ESTATUTO SOCIAL

0
SETIMA ALTERAGAO ESTATUTARIA (,( d.
‘4

ASSOCIACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE ENGENHARIA EM INFRAESTRUTURA,
TRANSPORTE E MEI0 AMBIENTE - ANETRAMS

CAPITULO 1 - DA NATUREZA E FINS DA ASSOCIACAO

Da Natureza

Art. 12 A Associagio Nacional das Empresas de Engenharia em Infraestrutura, Transporte
e Meio Ambiente - ANETRAMS, pessoa jurl(fica de direito privado, associagio civil sem fins
lucrativos e sem fins econdmicos, de duragdo indeterminada, registrada sob o n?
000071817, do livro n® A de pessoas juridicas no 22 Oficio de Registro de Pessoas
Juridicas, com sede e foro no Edificio fon, SGAN QD 601, C] H, Sala 2008, 22 Andar, Asa
Norte, Brasilia - DF, CEP: 70.830-018, sera regida pelas normas estabelecidas neste
estatuto, pelo Cédigo Civil Brasileiro, Lei Geral de Prote¢ao de Dados e demais legislagio
aplicavel.

§12 A ANETRAMS podera estabelecer representagdes em outras localidades do territério
nacional, mediante deliberagdao do Conselho Executivo.

§22 A mudanga de sede podera ser deliberada pelo Conselho Executivo dentro do mesmo
municipio, ou pela Assembleia Geral para outros municipios. A ANETRAMS podera ter
escritorios ou filiais no Brasil ou exterior.

§32 Todo o patrimonio e receitas da ANETRAMS serdo aplicados exclusivamente na
consecugdo de seus objetivos;

Art. 22 A ANETRAMS atuara em todo territério nacional, nos limites da sua finalidade, por
prazo indeterminado, representando suas empresas associadas, na forma da lei.

Da Finalidade
Art. 32 A ANETRAMS é constituida com as seguintes finalidades:

. Promover o intercimbio de know-how das atividades dos associados visando o
aprimoramento das técnicas usadas e valorizagdo da classe como um todo;

1. Atender ao interesse publico, defendendo o principio da livre concorréncia atuando
diretamente sobre os poderes executivo, legislativo e judiciario;
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Ill. Representagdo direta ou indireta dos interesses de seus associados e do setor de*
infraestrutura junto aos 6rgios dos poderes executivo, legislativo e judiciario;

IV. Estudar os contextos da prestagio de servios relacionados a consultoria em
infraestrutura, transportes, saneamento e meio ambiente, agronegécios visando a
valorizagdo da drea de logistica brasileira;

V. Aproximar o interesse ptiblico do interesse das empresas associadas para o melhor
desenvolvimento das atividades contratadas;

VI. Aprimoramento da tecnologia usada pelo setor;

VII. Zelar pela ética, tanto dos associados, da classe, como também dos poderes executivo,
legislativo e judiciario;

VIII. Prestar consultoria na area, aos associados;

IX. Promover palestras, debates, eventos, estudos e cursos sobre temas pertinentes as
empresas associadas;

X. Precaver, e quando necessario combater, as eventuais questdes em 6rgdos dos poderes
executivo, legislativo e judiciario que possam prejudicar a categoria, extrajudicialmente
ou judicialmente;

XI. Promover o intercimbio de informagGes correlatas a Engenharia de Infraestrutura
entre profissionais habilitados, empresarios, associados, 6rgaos relacionados, sindicatos
e estudantes;

XII. Fomentar a inovagdo, sustentabilidade e praticas de ESG e transigao climatica no
setor;

XIII. Facilitar a internacionalizagdo das empresas associadas;

XIV. Defesa, preservagio e conservagio do meio ambiente, promogao do desenvolvimento
sustentavel, agronegdcios e reciclagem;

XV. Promover agdes de estimulo e apoio a Economia Criativa, que favoregam o
desenvolvimento sustentavel de Territorios Criativos, apoiando a politica de Estado
voltada para o fortalecimento da Economia Criativa de uma determinada regido, estado,
municipio, distrito ou outro recorte geografico, que reconhega o valor estratégico das
expressoes e dos produtos culturais locais para a construgido de uma agenda de
desenvolvimento que oferega a populagdo local a possibilidade de autodeterminagao para
estabelecer objetivos e prioridades, controlar meios de produ¢do e administrar
infraestruturas;

XVI. Elaborar estudos e projetos de inovagdo tecnoldgica, visando promover o
desenvolvimento nacional e a qualidade de vida dos cidadaos;
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XVIL. Promover o desenvolvimento do turismo sustentavel nos municipios brasileiros;

XVIII. Capacitagdo e treinamento de mao-de-obra para adequagido da mesma ao mercado
de trabalho;

XIX. Desenvolvimento, estudos, pesquisas, e projetos nas dreas de hidrologia,
hidrogeologia, geologia, climatologia, pesca, aquicultura, agronegécios e reciclagem;

XX. Promogdo das aplicagdes de mecanismos de desenvolvimento limpo;

XXI. Elaboragio e implantagdo de estudos e projetos de biotecnologia, tecnologia social,
responsabilidade social, agroecologia e energias renovaveis;

XXII. Desenvolvimento de gestio eficiente de energia, 4gua e outras fontes sustentaveis,
necessarias a vida em sociedade;

XXIII. Elaboragio de projetos em diversas areas, seja de cultura, esporte, saude, inclusao
social, acessibilidade, de gestio ambiental e estudos para licenciamento ambiental;

XXIV. Desenvolvimento de projetos de transformagio de passivos ambientais em ativos
econdmicos;

XXV. Celebrar convénios com instituicdbes nacionais e internacionais para
desenvolvimento de estudos e pesquisas;

XXVI. Realizar cursos de especializagio diversos, seja em convénio e/ou parceria com
representagGes diplomaticas e/ou demais organismos nacionais e internacionais;

XXVII Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagdo de informagGes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades supramencionadas;

XXVIII. Desenvolvimento de sistematica de implantagdo de atividades de regulagdo de
decretos-lei, portarias, resolugdes e instrugdes normativas, editadas por Orgaos
governamentais ou ndo, bem como a regulamentagdo de seus processos administrativos e
operacionais;

XXIX. Elaborar e contribuir com projetos sob critérios do movimento ESG - Environmental
(meio ambiente); Social; Governance (governanga), relacionados aos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), estabelecidos pelo Pacto Global, iniciativa mundial
que envolve a ONU (Organizagdo das Nagdes Unidas) e varias entidades internacionais;

XXX. Administrar recursos financeiros repassados através de termos de parceria por
entidades pblicas ou privados, de acordo com a legislagdo em vigor;

XXXI. Fomentar o associativismo;
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XXXII. Elaboragdo, execugdo e desenvolvimento de projetos, de mecanismos de Incentivo
a Induistria e & Cadeia Produtiva da Reciclagem;

CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS
Das Categorias
Art. 42 A ANETRAMS serd composta de duas categorias de associados:

I. Fundadores - membros presentes na assembleia que aprovou o primeiro estatuto da
associagao;

I1. Efetivos - todos os demais associados admitidos posteriormente a fundagio.
Da Admissdo

Art. 52 Para a admissdo na ANETRAMS o candidato devera atender aos requisitos de
habilitagdo do edital de credenciamento e cadastro, dentre eles:

. Ser legalmente constituida em territério nacional hd mais de 5 (cinco) anos;

II. Ser atuante em atividades na area de Infraestrutura, Transporte e Logistica, meio
ambiente, Saneamento e setor energético, comprovadamente ha mais de 5 (cinco) anos;

[Il. Apresentar portfélio de projetos executados e minimo de 10 (dez) atestados de
capacidade técnica em sua area de atuagio;

IV. Comprovar habilitagdo juridica, financeira e técnica completa no ingresso através do
credenciamento na area de aptiddo técnica, por segmento de atuagdo especifico;

V. Ter a indicagdo de, ao menos, 3 (trés) associados em pleno gozo de suas prerrogativas;
VI. Aderir ao Cédigo de Conduta e Etica da ANETRAMS;

VII. Cadastrar-se por segmento de atuagio especifico - (rodovias, ferrovias, saneamento,
residuos, meio ambiente, social, agronegécio, portos, aeroportos, hidrovias, energia);
atividades inerentes: Estudos, projetos e planejamento, gerenciamento, supervisao,
assessoramento, certificagdes, servigos, concessdes, gestio ambiental, execugdo de
programas dentre outras atividades;

VIII. Ter sua candidatura aprovada pelo processo estabelecido neste estatuto;
IX. Possuir Codigo de ética e compliance aplicados.
Art. 62 - Processo de Admissao, Aprovagao e Homologacdo

0 ingresso de novos associados na ANETRAMS observara processo formal de aprovagao e
homologagio, a ser conduzido conforme as seguintes etapas:
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1 - Comité de Aprovagio de Ingresso de Novos Associados

0 pedido de ingresso sera submetido & andlise do Comité de Aprovagdo, composto pelos
seguintes membros:

a) Um representante do Conselho de Etica; Q,é 1 44 4 .
b) Diretor Administrativo; Bl .) 4
c) Diretor Juridico;
d) Dois representantes de empresas associadas a ANETRAMS ha, no minimo, 5 (cinco)
anos.
A andlise contard, ainda, com a participagdo de um Validador Externo e do setor de
Compliance, que verificardo a conformidade do ingresso as normas legais, estatutarias e
de integridade institucional.

11 - Aprovagao Final

a) Concluida a andlise do Comité de Aprovagio, sera aberto prazo de 5 (cinco) dias
uteis para manifestagdo e eventual impugnagao por parte dos associados.

b) Findo o prazo de impugnagdo, o pedido sera submetido ao Conselho Executivo,
que deliberara por meio de, no minimo, 2 (dois) de seus membros.

c) A homologagdo final cabera a Presidéncia da ANETRAMS, que decidira sobre a
admissio do associado.

III - Formalizagao da Associagdo

Aprovado o ingresso, o novo associado devera firmar o Contrato de Filiagao/Associagdo
da Empresa a ANETRAMS, condigio indispensavel para o inicio do vinculo associativo.

IV. Procedimentos Complementares

§12 A notificagdo aos associados sobre aprovagao de novo membro sera feita via e-mail,
portal digital ou oficio.

§2°2 Apresentada impugnagio tempestivamente, o Conselho Executivo nomeara defensor
dativo dentre as empresas que indicaram a candidatura.

§32 O defensor dativo apresentara defesa no prazo de 15 (quinze) dias, sendo
julgamento final pelo Conselho Executivo.

§42 Todo o procedimento correra sob sigilo, tendo acesso as informages apenas as partes
envolvidas.

§52 0 cadastro do novo associado sera organizado por segmento de atuagdo da empresa.

§62 Toda empresa associada aceita integralmente este estatuto e compromete-se a
defendé-lo.
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§72 A empresa candidata devera apresentar toda a documentagio exigida no prazo
estabelecido em edital especifico, sob pena de indeferimento da candidatura.

Dos Deveres dos Associados
Art. 72 Sdo deveres dos associados: 0 OQ_ 1 4 4
: L

%4 -
. Pagar pontualmente a Taxa Associativa Mensal Ordinéria (TAMO), cujos valores élg(‘) 4
fixados pela Assembleia Geral, com reajuste anual baseado no IPCA ou indice equivalente;

11. Adimplir com as Taxas Extraordinarias (TEX) quando aprovadas pela Assembleia Geral;
[1l. Comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisdes;

IV. Empenhar-se no auxilio 8 ANETRAMS em cumprir sua finalidade;

V. Cumprir as normas estabelecidas neste estatuto e no Cédigo de Etica;

VI. Exercer suas atividades zelando pela ética promovida pela associagio;

VII. Atualizar seus dados junto 8 ANETRAMS sempre que houver modificagdes;

VIII. Exercer com zelo e propriedade eventuais cargos para os quais seja nomeado;

IX. Manter sigilo sobre informagdes confidenciais da associagao;

X. Nio expor ou usar indevidamente o nome ou dados da ANETRAMS ou qualquer um de
seus membros/Conselho;

XI. Comunicar a ANETRAMS qualquer agdo que venha prejudicar os seus fins e sua
imagem.

Dos Direitos dos Associados

Art. 82 Sdo direitos dos associados em pleno gozo de suas prerrogativas:
I. Tomar parte, votar e ser votado nas assembleias gerais;

I1. Requerer Assembleia Extraordinaria ao Conselho Executivo;

I11. Solicitar servigos de consultoria a Associa¢ao;

IV. Solicitar apoio da Associagdo para defesa de seus interesses desde seja matéria de
interesse Geral e institucional;

V. Direito ao voto apés 05 anos de associagao efetiva e participagdo na Anetrams;

VI. Uso da marca ANETRAMS conforme regulamento especifico e autorizagdo expressa
pelo conselho.

§12 As prerrogativas dos incisos I, 1l e IV deverdo ser solicitadas formalmente ao
Conselho Executivo.
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§22 0 exercicio dos direitos esta condicionado a adimpléncia com TAMO, TEX e demais
taxas aprovadas.

Das Infragdes CQO 1 44 4 A 4
-« J (I
Art. 92 Os associados estdo sujeitos as penalidades se configurados os seguintes casos:

I I.  Descumprimento deste estatuto;
l II. Inadimpléncia de quaisquer taxas;
III.  Descumprimento das decises do Conselho Executivo ou Assembleia Geral;
IV. Difamagdo publica ou exposigio da ANETRAMS ou de qualquer um de seus
membros;
V.  Usodo nome da ANETRAMS sem o conhecimento e autorizag¢do expressa;
VI. Usar aentidade para fins diversos nao expressos neste estatuto;
i VII.  Falta de ética profissional ou empresarial;
VIII.  Atentado contra o patriménio da associagao;
IX. Condutas gravissimas, assim consideradas:

a) Assédio e constrangimento: Exercer ou promover pressdes psicoldgicas,
perturbagdes morais, assédio sexual, assédio moral ou qualquer forma de
constrangimento contra conselheiros, diretores, funcionarios ou demais associados,
podera levar a exclusao.

b) Uso politico indevido: Utilizar o nome da ANETRAMS ou de qualquer de seus
membros para fins politico-partidarios, associagdo com pessoas politicamente expostas
ou atividades de cunho politico,podera levar a exclusdo.

| c) Praticasilicitas: Incitar, promover ou participar de negdcios escusos, atividades ilicitas
| ou antiéticas utilizando o nome da ANETRAMS ou de qualquer de seus membros;

d) Favorecimentos indevidos: Oferecer, solicitar, aceitar ou intermediar favorecimentos,
presentes, doagdes, vantagens financeiras ou outros beneficios que violem o Cédigo de
Conduta da entidade ou que possam caracterizar conflito de interesses, corrupgiao ou
praticas anticoncorrenciais.

§12 Os incisos | a VIII configuram infragdes graves, sujeitas as penalidades previstas
Art. 109, julgadas pelo comité de ética, juridico e presidéncia do conselho.

§2° As condutas previstas no inciso IX configuram infragdes gravissimas, sujeitas
obrigatoriamente a exclusdo cumulada com multa, julgadas pelo Conselho Executivo.

§32 Nio sera admitida nenhuma empresa ou dirigente que tenha tido ocorréncias de caso
em processos administrativos, judiciais ou ocorréncias de falsidade documental ou
outros;

Das Penalidades
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Art. 102 Em caso de cometimento de infragdes serdo aplicadas as seguintes penalidades:

I. Adverténcia;

II. Suspensdode 3 a 6 meses; 0 004 4 44 O 4

III.  Multade 1 a 10 vezes o valor da taxa associativa anual;
IV.  Exclusdo;
V. Exclusdo qualificada com multa de 50 vezes o valor da taxa associativa anual,
aplicavel exclusivamente as infragdes gravissimas do Art. 99, inciso IX.
§19 Sera garantido direito a ampla defesa e contraditério em todos os processos.

§22 Da exclus3o cabe recurso a Assembleia Geral.

§32 A multa prevista no inciso V devera ser paga no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
transito em julgado da decisio do processo administrativo, sendo seu valor destinado ao
fundo de reserva da entidade.

§4° As condutas tipificadas como crime serdao comunicadas as autoridades competentes,
independentemente das sang6es administrativas aplicadas.

Da Inadimpléncia e Penalidades

Art. 11 O associado inadimplente com TAMO e/ou TEX estara sujeito as seguintes
penalidades progressivas:

I. Atraso superior a 2 (dois) meses:

a) Adverténcia formal por escrito;

b) Incidéncia de juros de 1% ao més e multa de 2% sobre o valor em atraso;

c) Perda temporaria das prerrogativas e exclusio;

d) Os débitos poderao ser objeto de cobranga administrativa, extrajudicial ou judicial.
II. Exclusdo por inadimpléncia:

a) Associado que receber 2 (duas) adverténcias por inadimpléncia em periodo de 03 (trés
meses podera ser excluido;

b) A exclusio sera deliberada pelo Conselho Executivo, garantido o direito de defesa;

c) 0 associado sera notificado com prazo de 15 (quinze) dias para apresentar defesa ou
quitar os débitos.

§12 As prerrogativas serdo restabelecidas apés 15 (quinze) dias da quitagdo integral dos
débitos.
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§2¢ 0 prazo para contagem de reincidéncia sera de 12 (doze) meses a partir da primeira
adverténcia.

§32 A exclusdo por inadimpléncia ndo exime o ex-associado do pagamento dos débitos em
aberto.

CAP{TULO III - DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO
Dos Orgiios
Art. 12 A ANETRAMS sera composta dos seguintes 6rgios:

. Conselho Executivo; I1. Conselho Consultivo; 111. Conselho Fiscal; IV. Conselho de Etica;
V. Comités Tematicos; VI. Diretoria Executiva; VII. Diretorias Regionais; VIII. Assembleia
Geral.

Art. 13 A Assembleia Geral é composta pelos associados, sendo soberana em suas
decisoes, tomadas em prol da ANETRAMS.

Do Conselho Executivo

Art. 14 0 Conselho Executivo, eleito em Assembleia Geral, é formado por:
I. Um Presidente do Conselho; I1. Um Vice-Presidente.

§12 Os membros serdo eleitos para mandato de 4 (quatro) anos dentre os diretores das
empresas associadas ha mais de 5 (cinco) anos, permitida reelei¢cdo automatica por mais
4 (quatro) anos, desde que aprovados pela maioria dos membros do conselho e % dos
associados.

Da Presidéncia Executiva

Art. 15 A ANETRAMS tera um Presidente/Diretor Executivo, profissional contratado pelo
Conselho Executivo, com dedicagio a associagao.

§12 Podera o Presidente do Conselho Executivo acumular a fungdo de Diretor Executivo
sendo responsavel pela administragao geral e execugdo do plano de atividades, sen
remunerado com valor correspondente ao mercado e ao fluxo financeiro da entidade.

§22 Compete ao Presidente Executivo:

I. Administrar e supervisionar as atividades da ANETRAMS; II. Coordenar os trabalhos dos
comités temdticos; IIl. Representar a associagdo institucionalmente; IV. Preparar
orcamentos e relatérios; V. Secretariar reunides dos orgdos colegiados; V1. Manter
relacionamento com drgdos publicos e privados.
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Do Conselho Consultivo 0 Q] 4440 4

Art. 16 O Conselho Consultivo serd composto por até 2 (dois) membros representantes
das diversas dreas de atuagio dos associados.

Art. 17 Compete ao Conselho Consultivo assessorar o Conselho Executivo em matérias
técnicas e estratégicas.

Do Conselho Fiscal

Art. 18 O Conselho Fiscal sera formado por 3 (trés) Conselheiros Fiscais e 1 (um)
Suplente, eleitos em assembleia geral para mandato de 2 anos, sendo renovavel por igual
periodo

Do Conselho de Etica

Art. 19 0 Conselho de Etica sera composto por 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente,
eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 20 Compete ao Conselho de Etica:

I.  Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Conduta;
II. Investigar dentincias de violagdo ética;
Ill.  Propor penalidades aos infratores;
IV. Participar do processo de admissao;
V.  Manter canal de deniincias confidencial.

Do Comité de Aprovagao de Ingresso
Art. 21 O Comité de Aprovagio de Ingresso sera composto por:

I.  Diretor Executivo;
II. Representante do Conselho de Etica;
III.  Representante Juridico;
IV. 2 (dois) representantes de empresas associadas;
V. Presidéncia do Conselho.
VI. Representantes das Diretorias Regionais

CAPITULO IV - DOS ENCARGOS E ATRIBUICOES
Art. 22 Compete privativamente a Assembleia Geral:

I. Eleger e destituir membros dos Conselhos;
Il. Aprovar contas e orgamentos;
IIl.  Aprovar o Regimento Interno e Cédigo de Etica;
IV. Alterar o estatuto da ANETRAMS;
V. Julgar recursos;
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VI.  Autorizar aquisigdo ou alienagdo de bens iméveis;
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VIIl.  Definir valores de TAMO, TEX, Taxa de Adesdo e seus respectivos reajustes anuais.
Art. 23 Compete ao Conselho Executivo:

. Fazer cumprir o estatuto e decisdes da assembleia;
1. Supervisionar atividades e interesses da ANETRAMS;
Ill.  Aprovar candidatura de novos associados;
IV. Propor penalidades a associados;
V. Contratar e orientar o Presidente /Diretor Executivo;
VI. Aprovar orcamento e acompanhar execugdo;
VIl. Estabelecer diretrizes estratégicas;
VIII. Criar comités tematicos;
IX. Aprovar investimentos relevantes e politica de aplicagdes financeiras;
X. Definir politica de gestio de riscos e conflitos de interesse;
XI.  Autorizar contratagio de seguros, incluindo seguro D&O (Directors & Officers);
XIl. Aprovar relatérios anuais de atividades e transparéncia;
XIIl. Estabelecer limites para endividamento e operagdes financeiras;
XIV. Deliberar sobre parcerias estratégicas e convénios;
XV. Aprovar politica de proteg¢do de dados pessoais (LGPD);
XVI.  Autorizar aquisi¢do, alienagdo ou oneragao de bens.

Art. 24 Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar e emitir pareceres sobre assuntos financeiros;

Il.  Analisar contas anuais e demonstragdes financeiras;

IIl. Acompanhar auditoria externa obrigatoria;

IV. Fiscalizar aplicagio de recursos e cumprimento do orgamento;
V. Verificar camprimento da politica de investimentos;

VI. Emitir parecer sobre relatério anual de atividades;

VII. Denunciar irregularidades aos 6rgaos competentes;
VIII. Acompanhar cumprimento de decisdes dos demais 6rgdos.

§12 0 Conselho Fiscal funcionara permanentemente e suas reunides serdo mensais.

§22 Os pareceres do Conselho Fiscal integrardo obrigatoriamente a prestagdo de contas
Assembleia Geral.

CAPITULO V - DA RECEITA, PATRIMONIO E ORGANIZAGAO FINANCEIRA
Da Receita

Art. 25 A receita da associagdo sera composta de:
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. TAMOe TEX; 0
1. Rendas de consultoria, palestras, debates, cursos, estudos; 0 _l g/ 4
IIl.  Doagdes e contribuigdes; 4 0 4
IV.  Rendas de eventos;
V.  Convénios e parcerias;
VI.  Rendimentos de investimentos.

Do Patrimdnio
Art. 26 O patrimonio da ANETRAMS sera composto de bens iméveis, moveis e direitos.

Paragrafo tinico: Em caso de dissolugio, o patrimonio remanescente sera destinado a
entidade de fins similares, conforme deliberagdo da Assembleia.

Da Gestdo

Art. 27 A gestdo financeira sera orientada pelo orgamento aprovado anualmente pela
assembleia geral e pela politica de investimentos estabelecida pelo Conselho Executivo.

§12 A politica de investimentos priorizara seguranga, liquidez e rentabilidade, vedando
aplicagdes especulativas.

§22 0 endividamento da ANETRAMS nao podera exceder 30% de seu patrimonio liquido,
salvo aprovagao da Assembleia Geral.

Art. 28 0 exercicio social inicia-se em 12 de janeiro e termina em 31 de dezembro.

§12 A movimentag3o financeira exigira assinatura conjunta de dois dirigentes: Presidente
e administrativo.

§22 A prestagdo de contas sera submetida ao Conselho Fiscal, auditoria externa e
apresentada a assembleia geral ordinaria.

Art. 29 A ANETRAMS manterd seguro de responsabilidade civil para seus
administradores (D&0).

Art. 30 Todos os contratos relevantes e atos que impliquem responsabilidade da
ANETRAMS serdo submetidos a anélise juridica prévia.

CAPIiTULO VI - DAS REUNIOES E ASSEMBLEIAS
Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 31 A ANETRAMS reunir-se-a anualmente em assembleia geral ordinaria até o fim do
primeiro trimestre do ano seguinte.
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§12 Sera apresentada obrigatoriamente a proposta orgamentdria para o exercicio
subsequente.

§22 A assembleia sera presidida pelo Presidente do Conselho Executivo.( ) () /_]_ 4 4 y
Das Instalagdes e Quéruns 7 0 4
Art. 32 As assembleias serio abertas:

. Em primeira chamada: presenga de maioria absoluta;
Il.  Em segunda chamada: minimo de 1/3 dos associados ap6s 30 minutos.

§12 Para alteragdo do estatuto é necessério 2/3 dos votos validos.
§22 Sera disponibilizada participagio presencial, virtual ou hibrida.
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 33 Sera realizada assembleia extraordinaria quando necessario, podendo ser
convocada por:

1. Ato do presidente do Conselho Executivo; I1. Solicitagdo de 1/5 dos associados.
Das Convocagoes

Art. 34 As convocagdes serao feitas com antecedéncia minima de 15 dias por miiltiplos
canais de comunicagdo.

CAPITULO VII - DAS ELEICOES
Art. 35 As eleigdes para os Conselhos serdo realizadas a cada quadriénio;

§12 Sdo elegiveis profissionais, executivos proprietirios de empresas associadas que
estejam em situagdo regular e associados, ha mais de 10 anos, com comprovagdo de gestio
empresarial, atuagao comprovada em conselhos, e experiéncia curricular com mais de 15
anos de atuagdo no segmento da associagao.

§2¢ £ permitida a candidatura de um conselheiro por associado.

Art. 36 O processo eleitoral sera regulamentado pelo Conselho Executivo, garantindo
transparéncia e participagao digital.

CAPITULO VIII - DO CODIGO DE CONDUTA E COMPLIANCE

Art. 37 E obrigatéria a adesdo ao Cédigo de Conduta e Etica da ANETRAMS, que
estabelecera:
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I.  Principios éticos fundamentais;

. Normas de conduta profissional; 0 () -
l.  Diretrizes de sustentabilidade e ESG; .d q 4 q
IV.  Politica de conflitos de interesse; v 4
J V.  Procedimentos de compliance e auditoria;
i VI.  Mecanismos de dentincia e investigagdo;
VII.  Sistema de penalidades graduais.
I‘ Art. 38 Fica instituida a Politica de Conflitos de Interesse, aplicavel a todos os associados

e dirigentes:

§12 Constitui conflito de interesse qualquer situagio em que interesses pessoais possam
interferir no julgamento profissional.

§22 Dirigentes deverao declarar anualmente eventuais conflitos e abster-se de participar
de deliberagdes em que sejam interessados.

Art. 39 A ANETRAMS adotara programa de compliance estruturado, incluindo:

L Mapeamento e gestdo de riscos;

IL. Controles internos adequados;

Ill.  Treinamento regular de dirigentes e funcionarios;
IV.  Monitoramento e auditoria continua;

V. Canal de deniincias confidencial;

VI.  Investigagdo e corregdo de irregularidades.

CAPITULO VIII-A - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
Art. 40 A ANETRAMS cumprira integralmente a Lei Geral de Prote¢dao de Dados (LGPD),

estabelecendo:
L Politica de privacidade transparente;
IL. Procedimentos para coleta, tratamento e armazenamento de dados;

Ill.  Medidas de seguranga adequadas;

IV.  Designagdo de Encarregado de Prote¢do de Dados (DPO);
V. Procedimentos para exercicio de direitos dos titulares;
VI.  Registro de incidentes de seguranga;

VII.  Relatérios de impacto quando necessarios.

§12 Os dados pessoais serdo tratados exclusivamente para finalidades legitimas e
informadas.

§2¢ E garantido aos titulares o exercicio de todos os direitos previstos na LGPD.

Edificio ion, QD 601, CJ H,
Sala 2008, Asa Norte, Brasilia-DF @‘(

www.anetrams.com.br f @ anetrams (0) @anetrams_ 5@ administrativo@anetrams.com.br

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ANE TRAMS = 61-09146-4219 | 61-99463%-0421

T N A e et st e
VPR B oA rgeele W Lt e

§3? Incidentes de seguranga serdo comunicados as autoridades e titulares conforme
legislagdo.

CAPITULO IX - DOS COMITES TEMATICOS
Art. 41 Poderio ser criados comités por segmento de atuagéo: 1 4 4 A O 4

I - Comités Setoriais

a) Infraestrutura - Rodovias e Ferrovias;
b) Portos e Hidrovias;

¢) Cidades Inteligentes e Mobilidade;

d) Recursos Hidricos e Residuos;

e) Energia e Agronegbcio;

f) Infraestrutura Turistica;

g) Seguranga Viaria e Sinalizagao.

II - Comités Matriciais

a) Sustentabilidade;

b) Inovagao e Concessdes;

c) Relagoes Institucionais;

d) Desenvolvimento e Qualificagdo Profissional;
e) Tributirio e Legal.

Art. 42 Os comités serdo coordenados por membros do Conselho Consultivo.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 A ANETRAMS mantera:
L. Portal digital com informagdes atualizadas sobre atividades e governanga;
L. Sistema integrado de comunicagdo com associados;

.  Relatdrios trimestrais de atividades disponiveis publicamente;
IV.  Central de atendimento e ouvidoria;

V. Arquivo digital de todos os atos e deliberagdes;

VI.  Sistema de gestio de relacionamento com associados.

Art. 44 E vedado o uso da denominagdo, marca ou recursos da ANETRAMS para fins
politico-partidérios, religiosos ou pessoais, bem como o uso da ANETRAMS sem o

conhecimento dela.

Art. 45 Os associados nido respondem individual, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes da ANETRAMS.
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§12 Aresponsabilidade dos dirigentes é limitada aos atos praticados com dolo, culpa grave
ou violagdo da lei e do estatuto.

§22 Os dirigentes e seus prestadores de servigos poderio ser responsabilizados por danos

causados por atos ou omissdes em suas fungdes bem como a perda de prazos ou qualquer
dano monetario causado a entidade.

Art. 46 A ANETRAMS elaborard e publicara anualmente:

L. Relatdrio de atividades e impacto setorial;

L. Demonstragdes financeiras;

111. Relatério de governanga e compliance;

IV.  Relatério de sustentabilidade quando aplicavel;

V. As agdes e pautas desenvolvidas durante o periodo anual de cada setor;
VL. Planejamento e propostas para o ano subsequente.

Art. 47 Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Executivo, ad referendum da
Assembleia Geral, respeitando-se os principios gerais do direito.

Art. 48 Fica estabelecido o foro de Brasilia-DF para dirimir questdes oriundas deste
estatuto, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Art. 49 Este Estatuto entra em vigor na data do seu registro.

Brasilia/DF, 17 de outubro de 2025
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